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CAPITULO I.- DENOMINACION, CONSTITUCION, AMBITO, FINES Y DURACION Y DOMICILIO

Art, 1- Denominacion.

Con la denominacion de Asociacion de Organizadores Profesionales de Congresos, Ferias, Exposiciones
y Reuniones de la Region de Murcia (Asociacién O.P.C. Regién de Murcia) se constituye en una
Asociacion sin animo de lucro, de dmbito regional y capacidad plena de obrar, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 22 de la Constitucion, la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
Derecho de Asociacién, y se regiré al amparo de la Ley 19/1977 de 1 de abril v del Real Decreto 873/77 de 22
de abril asi como la Ley 1/2002 de 22 de marzo, por los presentes Estatutos .y demas disposiciones vigentes

que regulen la materia.

Art. 2- Fines y objetivos de la Asociacién.

2.1. La existencia de esta Asociacion tiene como fines:
2.1.1. Representar y defender los intereses profesionales de los asociados.
2.1.2. Promocionar y fomentar la realizacion de congresos en el area de la Region de la Region de
Murcia, aunando esfuerzos y coordinando acciones con otras asociaciones del sector privado y

Administraciones Publicas con fines promocionales donde quede encuadrada la finalidad de
esta asociacion.

2.1.3. Fomentar la union profesional y colaberacién de los asociados en temas de interés comun.

2.1.4. Fomentar y mantener la calidad de los servicios prestados por los asociados.

2.1.5. Establecer servicios de todo tipo para atender los intereses tanto comunes como individuales
de los asociados y, en caso de considerarlo necesario, emprender las acciones gue sean
necesarias para estudiar, promover y realizar todo lo que en materia econdmica, social,
juridica y fiscal sea (til a sus miembros.

2.1.6. Formular recomendaciones y tender a acuerdos con las Organizaciones Sindicales de
Trabajadores que puedan ser aceptados a titulo de norma base por los miembros integrados en
la Asociacion,

H%::E 2.1.7. Representar y gestionar estos intereses ante cualquier instancia piblica y privada.

2.1.8. Adquirir, poseer, gravar, desgravar, enajenar y administrar toda clase de bienes muebles e
inmuebles necesarios para el funcionamiento.

2.1.9. Establecer, mantener y fomentar contactos y colaboraciones con entidades nacionales vy
extranjeras de analoga naturaleza especialmente en relacién con la tecnologia y el control de
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2.1.10. Todos aquellos otros, entendidos en un sentido amplio, que contribuyen a la representacion,
defensa y gestion de los intereses de los asociados.

2.2. Constituyen objetivos de la Asociacion:

2.2.1 Objetivos Profesionales
2.2.1.1. Promover el estudio de los aspectos tedricos y practicos de la organizacién de congresos v
reuniones,
2.2.1.2. Controlar la calidad de los Servicios y el buen desarrollo de los mismos.

2.2.2. Objetivos Empresariales 3 Sania

2.2.2.1. Defensa ante el intrusismo, es decir, respetar y defender los intereses de los asociados
frente a toda persona fisica o juridica que no reiina las condiciones citadas en el Articulo
B de estos Estatutos.

2.2.2.2. Agilizar las gestiones frente a los Organismos Oficiales.

2.2.2.3. Actualizar la informacion para publicaciones y promover su difusion entre los medios de
comunicacion profesionales y generales.

2.2.2.4. Desarrollar una promocion conjunta para mayor captacion de Congresos en el ambito de

la Regién de Murcia.

Q 2.2.2.5. Informacion sobre las Actividades que se desarrollan periddica y rotativamente en nuestro
ambito territorial.

2.2.2.6. Consecucion del reconocimiento de nuestra actividad profesional por la sociedad.

Art. 3- Actividades.

Para el cumplimiento de los fines y objetivos del articulo anterior, la Asociacién promovera y organizara
las diversas actividades entre las que se encuentran:

3.1. Fomentar toda clase de trabajos cientificos y su difusion en la forma y medida que la Asamblea
general establezca.
3.2. Promocionar relaciones y contactos con cuantas comisiones, organizaciones, etc. tanto nacionales

como extranjeras, favorezcan el desarrollo profesional de sus miembros.

3.3. Colaborar con las Universidades, Organismos e Instituciones en la formacién y desarrollo profesional
de sus miembros.

3.4. Informar a todos los integrantes de la Asociacion de cuantas cuestiones sean de interés.

, "\3.5,Pmpnner alternativas y colaborar con la Administracion en todo lo que se relacione con la consecucion

de los fines de esta asociacion.

.6. En ningln caso se realizarén actividades con fines lucrativos.

ORGANIZACIONES

PROFESIOMNALES
C.A. MURCIA

&L EXFEDIENTE
30/ ,x' S4o




ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE ORGANIZADORES PROFESIONALES DE CONGRESOS, FERIAS,
EXPOSICIONES Y REUNIONES DE LA REGION DE MURCIA

Pagina 3 de 18

3.7.Creacion y puesta en marcha de una pagina web donde se reccja toda la informacién relativa a la
asociacion y al sector y que pueda servir a los socios como instrumento de trabajo, medio de
informacion y para dar a conocer la asociacion.

Art. 4- Duracidén.

La duracion de la Asociacion es por tiempo indefinido, pudiendo ingresar en ella nueves socios o causar
baja los antiguos sin necesidad de una nueva constitucion.

Art. 5- Domicilio.

El domicilio social se establece en Pintor Villacis, 4 30003 Murcia.
Art. 6.- Ambito.

La Asociacion realizara principalmente sus actividades en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma
Region de Murcia y un ambito profesional que comprendera a los Organizadores Profesionales de Congresos
(0.P.C.), definiéndose estos como aquellas empresas que tienen como objetivos v fines las funciones de
consultoria, planificacién, organizacién, direccién y control de congresos, ferias, convenciones y otros
eventos de naturaleza analoga y cualquier otra actividad que profesionalmente requiera el congreso,
pudiéndolas llevar a cabo directamente o subcontratandolas a terceras personas o sociedades,

6.1. Son funciones de consultoria, planificacién y organizacion:

6.1.1. El asesoramiento y la ayuda al cliente para plantear los objetivos que se desean lograr.

6.1.2. Proporcionar a sus clientes los locales donde vaya a celebrarse el congreso.

6.1.3. La planificacion conjunta con sus clientes de fechas del evento y duracion del mismao.

6.1.4. La ayuda al cliente en la definicion del presupuesto.

6.1.5. El establecimiento de un plan general de todas las fases de la organizacién y un plan de
marketing si s necesario. '

6.1.6. La preparacion de campanas de promocién en torno a la reunién si es necesario.

6.1.7. El asesoramiento sobre financiacion y subvenciones de instituciones plblicas o privadas y
sobre las posibilidades de financiacion y patrocinio de firmas comerciales.

6.1.8. El disefio e impresion del material promocional para la reunion.

6.1.9. La tramitacion de los permisos administrativos correspondientes que sean necesarios para el
evento.

6.1.10. La seleccion y contratacion de los proveedores idéneas.

6.1.11. La eleccién del equipo técnico de medios audiovisuales.

6.1.12. Eleccion y contratacion de azafatas, guias de turismo, pen M R A RBCEsarios
para el desarrollo del evento e i 2
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6.1.13. La preparacion del acto inaugural y de clausura y de todas las cuestiones relacionadas con el
protocolo.

6.1.14. Aquellas otras funciones de asesoramiento y organizacion que les sean propias y hayan sumido
contractualmente.

6.2. 5on funciones de direccion vy control;

6.2.1. La administracion completa del evento, incluyendo el registro y la entrega de material a
participantes, ponentes e invitados especiales.

6.2.2. La coordinacion de la inauguracion, el desarrollo de las sesiones y la clausura.

6.2.3. La distribucion de las salas, acorde con la asistencia al congreso o reunion y establecimiento
de un sistema claro de letreros direccionales.

6.2.4. La realizacion de eventos sociales, actos de promocion, coordinacién, control y ruedas de
prensa u otras actividades en torno al evento.

6.2.5. Eltrabajo de secretaria y coordinacion.

6.2.6. Aquellas otras funciones de direccion y control que les sean propias y hayan asumido
contractualmente.

Las anteriores funciones se podran desarrollar de forma global o parcial.

Y asi mismo los Servicios Especializados de Asesoramiento, Secretaria General Técnica y Financiacion y
Control Presupuestario de las actividades que a continuacién se enumeran tales como Congresos,
Simposios, Seminarios, Mesas Redondas, Jornadas, Ferias, Exposiciones, Convenciones, Encuentros,
Reuniones de Incentivos, Festivales, Actos Publicos y privados vy todo tipe de reuniones tanto nacionales
como internacionales con caracter profesional.

CAPITULO .- DE LOS SOCIOS DERECHOS Y DEBERES, PROCEDIMIENTOS, ADMISION Y PERDIDA DE LA
CUALIDAD DE 50CIO

Art. 7 Capacidad

Podran formar parte de la Asociacion todas las personas fisicas y juridicas que, libre y voluntariamente,
tengan interes en el desarrollo de los fines de la Asociacion con arreglo a los siguientes principios:

7.1. Las personas fisicas con capacidad de obrar y que no estén sujetas a ninguna condicién legal para el
ejercicio del derecho,

| \\734 Los menores no emancipados de mas de catorce afios de edad, deben contar con el consentimiento

documentalmente acreditado, de las personas que deban suplir su capacidad. e, CGELUNIDAD AUTONOMA
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Art. 8 Clases de Socios.

8.1. Fundadores, los asociados responsables directos en la creacion de la Asociacion,

8.2. De Pleno Derecho, aquellos que ingresaron después de la constitucion de la Asociacién y que
cumpliendo los requisitos exigidos en estos Estatutos, han sido aprobados por la Junta Directiva,
previa presentacion de la documentacion oportuna.

8.3. Meritorios, aquellos que con caracteristicas idénticas a los anteriores adn no cumplen con el requisito
de tres afos de actividad profesional.

8.4. De Honor, aquellas personas fisicas o entidades a quienes la Asamblea General otorgue dicho titulo a
propuesta de la Junta Directiva y en atencién a sus méritos o servicios relevantes prestados a la
Asociacion.

8.5, Colaboradores, aquellas instituciones, empresas prestatarias de servicios o suministradoras de bienes
y asociaciones que colaboran de manera habitual o esporadica en la organizacion de los eventos

ﬁ [ realizados por los miembros de la Asociacion.

Art.9 Requisitos de ingreso

L\J

N

\EB 9.1. Requisitos para el Ingreso como Socio de Pleno Derecho. Deberan presentar una solicitud por

X escrito al Presidente/a de la Junta Directiva de la Asociacion, acompanandola de la documentacion

solicitada en los siguientes puntos:

9.1.1. Que esten registradas en el Registro de Empresas y Actividades Turisticas de la Consejeria de
Cultura y Turismo de la Comunidad Autonoma de la Region de Murcia.

9.1.2. Que, como objeto de la empresa, conste en su escritura la organizacion de Congresos

9.1.3. Que su |AE corresponda al n® 9892 para empresas o 85.4 para profesionales auténomos

9.1.4, Que estén al corriente de pagos y obligaciones fiscales y tributarias

9.1.5. Certificado de solvencia financiera

9.1.6. Poliza de seguro para afianzar el normal desarrollo de su actividad que garantice los posibles

riesgos de su responsabilidad. La péliza deberd cubrir los tres bloques de responsabilidad
siguientes:

9.1.6.1. La responsabilidad civil de la explotacién del negocio.

9.1.6.2. La responsabilidad civil indirecta o subsidiaria.

9.1.6.3. La responsabilidad por dafios patrimaniales primarios.

La poliza para cada blogue de responsabilidad habra de cubrir una cuantia minima de
150.253,03 euros. El organizador profesional de congresos queda obligado a mantener

en permanente vigencia la citada péliza. g €l Fa:ng‘.;,_aé?& INCMA |
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9.1.7. Tres anos de experiencia en organizacion de congresos, seminarios, jornadas, etc. con un
minimo por afio de 1200 asistentes y haber organizado, al menos, dos eventos de cardcter
internacional en los GOltimos dos afios, justificados por las sigufentes formulas: contratos,
facturas, folletos u otras publicaciones del evento donde aparezca la empresa como

responsable de la oreanizacion y de la secretaria técnica

9.1.8. Tendran, en su caso, que aceptar que una Comision formada por Miembros de la Junta
Directiva inspeccione cualquiera de los eventos en curso; del informe de esta comision
dependera el ingreso definitivo del nuevo miembro de la Asociacién

9.1.9. Abonar la cuota de ingreso y la cuota fijada para el afio en curso.

En todo caso, se establece una minoria cualificada de veto, formada por un minimo de un tercic de los
miembros de la Junta, que se reserva el derecho de vetar el accese por motives razonados.

La Junta resolvera en la primera reunidn que celebre si el solicitante se ajusta a las condiciones exigidas
en los estatutos. El drgano de representacion no le podrd denegar la admision si cumple todos los
requisitos exigidos en los estatutos.

La condicién de asociado es intransmisible.

9.2. Requisitos para el Ingreso como Miembro Meritorio. Todos los anteriores pero eximiéndolos de la
obligatoriedad de 3 afios de experiencia profesional. Una vez transcurridos pasaran a la categoria de
Pleno Derecho

9.3. Requisitos para ingresar como Miembro Colaborador. Solicitud de admision. Las instituciones,
empresas o asociaciones que deseen constituirse en Miembro Colaborador, deberan solicitarlo
mediante carta  dirigida a la Junta Directiva de la Asociacion, quien a la vista del dossier sobre la
actividad del futuro candidato, resolvera en breve plazo. La Asociacién comunicard a todos sus
asociados la condicion de Miembro Colaborador una vez que el candidato haya sido admitido como
tal.

9.3.1. Derechos de los Miembros Colaboradores:

9.3.1.1. Aparecer en las publicaciones, catalogos y folletos de la Asociacion como entidad

colaboradora.

9.3.1.2. Mencionar en sus catalogos, publicidad e impresos la expresion “ENTIDAD

COLABORADORA DE LA ASOCIACION O.P.C. DE LA REGION DE MURCIA”.

9.3.1.3. Exhibir el Certificado que le acredita como Entidad Colaboradora y gque sera

renovado cada ano.

9.3.1.4. Asistir a determinados actos que organice con caracter gereralla-Aseciacidn
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9.3.1.5. Recibir un trato preferencial en las relaciones comerciales por parte de los
asociados.

9.3.2. Obligaciones de los Miembros Colaboradores.
9.3.2.1. Otorgar un trato preferencial en las relaciones comerciales con los miembros
asociados.
9.3.2.2. Pagar la cuota fijada por la Junta Directiva y ratificada por la Asamblea General
de la Asociacion, dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de emision del recibo
correspondiente.

Todos los socios tienen VOZ, y los FUNDADORES vy los DE PLENO DERECHO, ADEMAS, VOTO.

Art. 10 Derechos de los Asociados

Los derechos que corresponden a los asociados son los siguientes:

10.1 A participar en las actividades de la Asociacion y en los 6rganos de gobierno y representacion, a
ejercer el derecho de voto, asi como a asistir a la Asamblea General, de acuerdo con los Estatutos.
Para poder ser miembro de los 6rganos de representacion es requisito imprescindible ser mayor de
edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de incompatibilidad
establecidos en la legislacion vigente, asi como ser miembro Fundador o de Pleno Derecho.

10.2. A ser informados acerca de la composicion de los drganos de gobierno y representacion de la
Asociacion, de su estado de cuentas y del desarrollo de su actividad. Podran acceder a toda la
informacion a través de los drganos de representacion y de la pagina web de la asociacién.

10.3. A ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra él v a ser informado de
los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el acuerdo que, en su caso, imponga
la sancion.

10.4 A impugnar los acuerdos de los érganos de la Asociacién que estime contrarios a la Ley o a los
Estatutos.

Art. 11 Deberes de los Asociados.

Los deberes de los asociados son:

11.1.Compartir las finalidades de la Asociacion y colaborar para la consecucion de las mismas.
11.2.Pagar las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con arreglo

corresponder a cada socio.
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11.3. Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los érganos de gobierno y representacién
de la asociacion.
11.4. Ajustar su actuacion a las disposiciones estatutarias.

Art. 12 Causas de baja.

Son causas de baja en la Asociacion:

12.1.La propia veluntad del interesado, comunicada por escrito a los drganos de representacion. Podra
percibir la participacion patrimonial inicial y otras aportaciones econdmicas realizadas sin incluir las
cuotas de pertenencia a la asociacion y.siempre que la reduccion patrimonial no implique perjuicios
a terceros.

12.2. Por cese o cambio de actividad,

12.3.Mo satisfacer las cuotas fijadas, si dejara de hacerlo durante 1 afio.

12.4. Porincumplimiento de los Estatutos.

Art. 13 Régimen Sancionador

La separacion de la Asociacion de los Asociados por motivo de sanci6n tendra lugar cuando cometan actos
que los hagan indignos de seguir perteneciendo a aquella. Se presumira que existe este tipo de actos:

13.1. Cuando deliberadamente el asociado impida o ponga obstaculos al cumplimiento de los fines
sociales.

13.2. Cuando intencionadamente obstaculice de cualquier manera el funcionamiento de los organos de
gobierno y representacion de la Asociacion.

En cualquier caso para acordar la separacion por parte del drgano de gobierno, serd necesario la
tramitacion de un expediente disciplinario que contemple la audiencia del asociado afectado.

CAPITULO IlI.- DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS Y DE REPRESENTACION, LA ASAMBLEA GENERAL DE
SOCIOS Y LA JUNTA DIRECTIVA,

Art. 14 Organos de la Asociacién.

Son drganos de la Asociacion de OPC de la Region de Murcia, la Asamblea General y la Junta Directiva.

Art. 15 La Asamblea General . COTTDAD ATTOMA
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15.1. La Asamblea General es el drgano supremo de gobierno de la Asociacién, integrado por todos los
asociados por derecho propio e irrenunciable y en igualdad absoluta, que adopta sus acuerdos por
el principio mayoritario o de democracia interna.

15.2. Todos los miembros quedaran sujetos a los acuerdos de la Asamblea General, incluso los ausentes,
los disidentes y los que aln estando presentes se hayan abstenido de votar.

15.3. La Asamblea General se reunira en sesion ordinaria como minimo una vez al ano, durante el
primer semestre.

15.4. La Asamblea General se reunira con caricter extraordinario siempre que sea necesario, a
requerimiento de un nimero de asociados que represente, como minimo, un diez por ciento de la
totalidad, o cuando lo decidan el Presidente o la Junta Directiva.

Art. 16 Competencias y validez de los acuerdos.

La Asamblea quedara constituida validamente en primera convocatoria con la asistencia de un minimo de
un tercio de los asociados presentes o representados; y en segunda convocatoria, sea cual sea el nimero
de ellos, se tendra que celebrar media hora después de la primera y en el mismo lugar.

En las reuniones de la Asamblea General, corresponde un voto a cada miembro de la Asociacion.

16.1. 5on competencia de la Asamblea General:

16.1.1. Aprobar, en su caso, la gestion del érgano de representacion.
16.1.2. Examinar y aprobar o rechazar los presupuestos anuales de ingresos y gastos, asi como las
cuentas y balances del ejercicio.
16.1.3. Establecer las lineas generales de actuacion que permitan a la Asociacién cumplir sus
fines.
16.1.4. Disponer todas las medidas encaminadas a garantizar el funcionamiento democratico de la
asociacion.
16.1.5. Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
16.1.6. Elegir y destituir a los miembros del organo de representacion.
16.1.7. Adoptar los acuerdos referentes a;
16.1.7.1. Expulsion de los socios, a propuesta del drgano de representacion.
16.1.7.2. Constitucion de federaciones o de integracién en ellas.
16.1.7.3. Solicitud de la declaracion de utilidad piblica.
16.1.7.4. Disolucion de la Asociacion.
16.1.7.5. Modificacion de los Estatutos.
16.1.7.6. Disposicion y enajenacion de bienes.

16.1.8. Las demas que resulten de los presentes Estatutos. gt COMLIIDAD AL *"”f‘"""'n
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Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de las personas presentes o representadas, cuando los votos
afirmativos superen a los negativos. No obstante, requeriran mayoria cualificada de las personas presentes
o representadas, que resultara cuando los votos afirmativos superen la mitad, los acuerdos relativos a
disolucion de la asociacion, modificacién de los Estatutos, disposicion o enajenacion de bienes, revocacién
del Presidente o Miembros de la Junta Directiva y remuneracion de los miembros del érganc de
representacion, siempre que se haya convocado especificamente con tal objeto la asamblea

correspondiente,

Art. 17 Convocatoria de las asambleas

17.1. Las convocatorias de las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, se haran por
escrito. Los anuncios de la convocatoria se realizaran por escrito, por los canales de costumbre,
con quince dias de antelacion como minimo. Siempre que sea posible se convocara individualmente
a todos los miembros. La convocatoria expresara el dia, la hora y el lugar de la reunion, asi como
también el orden del dia.

17.2. El orden del dia lo fijara el Presidente, de acuerdo con la Junta Directiva. En el caso de
convocatoria extraordinaria a peticion del nimero de asociados recogido anteriormente se incluira
en el Orden del Dia el punto o los puntos solicitados.

17.3. La delegacién se hara por escrito, de forma fehaciente, fax o correo electronico. Ningln miembro
podra ostentar mas de una representacion.

17.4. El Secretario redactara el Acta de cada reunion que reflejara el nimero de los asistentes vy de los
votos delegados, un extracto de las deliberaciones, el texto de los acuerdos que se hayan adoptado
y el resultado numérico de las votaciones. Al comienzo de cada reunion de la Asamblea General se
leera el Acta de la reunion anterior a fin de que se apruebe o no.

Art. 18 La Junta Directiva

18.1. Como drgano de representacion gue gestione y represente los intereses de la Asociacion, de
acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General existird una Junta Directiva
elegida entre los Asociados y estara compuesta por el Presidente/a, el Vicepresidente/a, el
secretario/a General, el Tesorero/a y Vocales.,

18.2. La eleccion de los miembros de la Junta Directiva se hard por sufragio libre y secreto de los

miembros de la Asamblea General. Las candidaturas seran abiertas, es decir, cualquier miembro

fundador o de pleno derecho podrd presentarse, siendo requisitos imprescindibles: ser mayor de
edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente, resultando elegidos para los cargos de

Presidente, Secretario, Tesorero y vocales los candidatos que hayan utflgnldu mayor_numero de

5 LA AL ECHE,
ine ORGANIZACIONES | ey oAl r
B OFESIOMNALES -ﬂJ D sacos s !
C.A. MURCIA 1 ﬁu- =P : ]
EXPEDIEMNTE ENE 2009
i
30/ f/‘s'éﬁj ! A // 0@




ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE ORGANIZADORES PROFESIONALES DE CONGRESOS, FERIAS,
EXPOSICIONES Y REUNIONES DE LA REGION DE MURCIA

Pagina 11 de 18

18.3. También podran presentarse candidaturas con una Junta Directiva en su totalidad, es decir,
candidaturas con el equipo de la junta directiva completo, en este caso la votacidn se hara a la
totalidad del equipo presentado, no siendo elegida la candidatura si en conjunto no retine los votos
exigidos.

18.4.  Minguno de los cargos del organo de representacion serd remunerado.

Art. 19 Duracion del mandato en la Junta Directiva

Los miembros del organo de representacion, ejerceran el cargo durante un periodo de 4 afos, pudiendo
ser reelegidos en sucesivas renovaciones y coincidiendo con la finalizacién del mandato.

19.1. El cese en el cargo antes de extinguirse el término reglamentario podra deberse a:

19.1.1. Dimisién voluntaria presentada mediante un escrito en el que se razonen los motivos.
19.1.2. Enfermedad que incapacite para el ejercicio del cargo.

19.1.3 Causar baja como miembro de la Asociacion.

19.1.4 Sancion impuesta por una falta cometida en el ejercicio del cargo.

Las vacantes que se produzcan en la Junta Directiva se cubriran en la primera Asamblea General que se
celebre. No obstante, la Junta Directiva podrd contar, provisionalmente, hasta la proxima Asamblea
General, con un miembro de la Asociacidn para el cargo vacante.

19.2. Revocacion del Presidente y/o Miembros de la Junta Directiva:.
19.2.1. Cuando la cuarta parte de los miembros de la Asociacion solicite, mediante escrito
a la Junta Directiva, la inclusion en el Orden del Dia, la revocacion del Presidente
y/o Miembros de la Junta Directiva, ésta, en el plazo de treinta dias, convocara
Asamblea General Extraordinaria al efecto.

Miembros de la Junta Directiva con los votos favorables de la mitad mas uno de

19.2.2. La Asamblea General Extracrdinaria aprobarad la revocacién del Presidente y/o
Y
h

los presentes y representados.
\ 19.2.3. Esta revocacion supondra el cese instantaneo de los cargos revacados.
19.2.4. Interiormente y hasta la eleccion de nuevo Presidente se constituira una amplia
Comision Gestora formada por las vocalias que actuaran de forma interina hasta el
dia de la celebracion de la Asamblea General Extraordinaria, en cuya fecha
cesaran o seran ratificados en sus cargos.
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19.2.5. En el plazo de los cuarenta y cinco dias siguientes a la revocacion, se convocara
Asamblea General Extraordinaria para la eleccion o ratificacién, en su caso de los
cargos que quedaran vacantes.
Art. 20 Competencias de la Junta Directiva.

La Junta Directiva posee las facultades siguientes:

20.1. Ostentar y ejercitar la representacion de la Asociacion y llevar a término la direccion vy la
administracion de la manera mas amplia que reconozca la ley y cumplir las decisiones tomadas por
la Asamblea General, y de acuerdo con las normas, las instrucciones y las directrices generales que
esta Asamblea General establezca.

20.2. Tomar los acuerdos necesarios para la comparecencia ante los organismos publicos, para el
ejercicio de toda clase de acciones legales y para interponer los recursos pertinentes,

20.3. Resolver sobre la admision de nuevos asociados, llevando la relacidon actualizada de todos los
asociados.

20.4. Proponer a la Asamblea General el establecimiento de las cuotas que los miembros de la
Asociacion tengan que satisfacer.

20.5. Convocar las Asambleas Generales y controlar que los acuerdos que alli se adopten, se cumplan.

20.6. Comunicar al Registro de Asociaciones, la modificacion de los Estatutos acordada por la Asamblea
General en el plazo de un mes,

20.7. Presentar el balance y el estado de cuentas de cada ejercicio a la Asamblea General para que los
apruebe, y confeccionar los presupuestos del ejercicio siguiente.

20.8. Llevar una contabilidad conforme a las normas especificas que permita obtener la imagen fiel del
patrimonio, del resultado y de la situacion financiera de la entidad.

20.9. Efectuar el inventario de los bienes de la Asociacion.

20.10. Elaborar la memoria anual de actividades y someterla a la aprobacion de la Asamblea General.

20.11. Resolver provisionalmente cualquier caso no previsto por los presentes Estatutes y dar cuenta de
ello en la primera Asamblea General subsiguiente.

20.12. Cualquier otra facultad que no esté atribuida de una manera especifica en estos estatutos a la
Asamblea General.

Art 21 Reuniones de la Junta Directiva

21.1 Junta Directiva, convocada previamente por el Presidente o por la persona que le sustituya, se
reunira en sesion ordinaria con la periodicidad que sus miembros decidan, que en todo caso no
podra ser superior a tres meses. Se reunira en sesion extraordinaria si lo solicita un tercio de sus
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21.2. La Junta Directiva quedara validamente constituida con convocatoria previa y un quérum de la
mitad mas uno de sus miembros.

21.3. Los miembros de estan obligados a asistir a todas las reuniones que se convoguen, pudiendo excusar
su asistencia por causas justificadas. En cualquier caso, serd necesaria la asistencia del Presidente

y del Secretario o de las personas gue los sustituyan.

21.4. En la Junta Directiva se tomaran los acuerdos por mayoria simple de votos de los asistentes. En
caso de empate, el voto del Presidente sera de calidad.
21.5. Los acuerdos de la Junta Directiva se haran constar en el libro de actas. Al iniciarse cada reunion de

la misma, se leera el acta de la sesion anterior para que se apruebe o se rectifique.
21.6. Las convocatorias de Junta Directiva, se haran por escrito, por los canales de costumbre, con quince
dias de antelacion como minimo. Siempre que sea posible se convocara individualmente a todos los
miembros. La convocatoria expresara el dia, la hora y el lugar de la reunion, asi como también el
orden del dia.
21.7. El orden del dia lo fijard el Presidente, de acuerdo con la Junta Directiva. En el caso de
convocatoria extraordinaria a peticion del nimero de asociados recogido anteriormente se incluira
en el Orden del Dia el punto o los puntos solicitados.
21.8. La delegacion se hara por escrito, de forma fehaciente. Ninglin miembro podra ostentar mas de una
representacion.
21.9. El Secretario redactara el Acta de cada reunion que reflejara el nimero de los asistentes y de los
votos delegados, un extracto de las deliberaciones, el texto de los acuerdos que se hayan adoptado

y el resultado numérico de las votaciones.

Art, 22 El Presidente

El Presidente de la Asociacion también sera Presidente de la Junta Directiva. Son propias del Presidente,
las siguientes funciones:

22.1. Las de direccion y representacion legal de la Asociacién, por delegacion de la Asamblea General y de
la Junta Directiva.

22.2.

22.3.

22.4.

22.5.

La presidencia v la direccion de los debates de la Junta Directiva y la Asamblea General.

Firmar las convocatorias de las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva.

Visar las actas y los certificados confeccionados por el Secretario de la Asociacion.

Las atribuciones restantes propias del cargo y las que le delegue la Asamblea General o la Junta
Directiva.

22.6.
22.7.

Velar por el cumplimiento de fines de la Asociacion.
Acordar con la Junta Directiva la admision de nuevos socios y proponer a la Asamblea General la
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Al Presidente lo sustituira, en caso de ausencia o enfermedad, el Vicepresidente o el vocal de la Junta
Directiva.
Art. 23 El Secretario.

De acuerdo con lo reflejado en el articulo 18, existird un Secretario que asumira las funciones que se
concretan:

23.1. Custodiar y llevar los libros de actas y de registro de socios, documentos y sellos de la Asociacién.

23.2. Extender las actas de las reuniones y expedir certificados de las mismas con el visto bueno del
Presidente.

23.3. Redactar y autorizar las certificaciones que haya que librar.

23.4. Tener actualizada la relacion de los asociados.

Art. 24 El Tesorero

También y de acuerdo a lo reflejado en el Articulo 18, existira un Tesorero que asumira las funciones que
se concretan en:

24.1. Custodiar los fondos de la Asociacion y llevar en orden la contabilidad.
24.2. Preparacion de balances, inventarios y presupuestos de la Asociacion a fin de someterlos a la

Junta Directiva y para su aprobacion por la Asamblea General.

24.3. Firmara los recibos, cuotas y otros documentos de tesareria,

24.4. Pagara las facturas aprobadas por la Junta Directiva, las cuales tendran que ser visadas
previamente por el Presidente. La disposicion de fondos se determinara en el Art, 26.

CAPITULO IV.- DEL PATRIMONIO FUNDACIONAL, MEDIOS ECONOMICOS.

Art.25 Patrimonio inicial y recursos econdmicos

25.1. El patrimonio inicial de esta Asociacion esta valorado en cero euros y el presupuesto anual sera
aprobado cada afio en la Asamblea General Ordinaria.

25.2.1. De las cuotas que fije la Asamblea General a sus miembros.

, 25.2. Los medios econdmicos para atender a sus fines seran los siguientes:
25.2.2. De los donativos o subvenciones que puedan ser concedidas por organismos piblicos,

Corporaciones Locales, entidades privadas o particulares.

25.2.3. De donaciones, herencias y legados gue sean aceptados. .f‘* SOMINDAD nl‘!"nwk'n
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25.2.5. De los ingresos que puedan recibir por el desarrollo de sus actividades, siempre que ello no
desvirtie el caracter no lucrativo de la Asociacion,
Art.26. Beneficio de las actividades

Los beneficios obtenidos derivados del ejercicio de actividades econémicas, incluidas las prestaciones de
servicios, se destinaran exclusivamente al cumplimiento de los fines de la Asociacion, sin gue quepa en
ningn caso su reparto entre los asociados ni entre sus conyuges o personas que convivan con aguellos con
analoga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su cesién gratuita a personas fisicas o juridicas
con interés lucrativo.

Art.27. Ejercicio econamico ) e

27.1. El ejercicio econdmico ceincidira con el ano natural,

27.2. la Asociacién dispondra de una relacion actualizada de sus asociados, llevar una contabillidad
ordenada y adecuada a su actividad que permita un seguimiento cronoldgico de las operaciones
realizadas. Para ello llevara un Libro Diario y un Libro de Inventarios y Cuentas Anuales.

27.3. Lla Junta Directiva, con cardcter anual y dentro del primer trimestre del afio en curso presentara a
la Asamblea General para su aprobacion la liquidacién de cuentas del afio anterior, que deberan
expresar la imagen fiel del patrocinio, de los resultados y de la situacion financiera, asi como el
origen, cuantia, destino y aplicacion de los ingresos plblicos percibidos.

Art.28 Cuotas

28.1.  Todos los miembros de la Asociacion tienen obligacion de sostenerla econdémicamente, mediante
-—-/Cj cuotas o derramas, de la manera y en la proporcion que determine la Asamblea General a
&J’ propuesta del 6rgano de representacion.
28.2. La Asamblea General podra establecer cuotas de ingreso, cuotas periédicas y cuotas
extraordinarias,
—) 28.3. En cada ejercicio deben estar todos los asociados al dia en el pago de las mismas. Su falta de
cumplimiento, supondra el deseo de ser dado de baja.
28.4. El ejercicio economico quedara cerrado a 31 de diciembre.

Art. 29 Disposicion de fondos.

; —\ 29.1. En las cuentas corrientes o libretas de ahorro abiertas en establecimientos de crédito, deben
=]
figurar la firma del Presidente, del Tesorero y del Secretario.
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